PIANO FORMAZIONE PERSONALE ATA AMBITO 08 - 2016
(Approvato in sede di conferenza sevizio Dirigenti e DSGA del 12/04/2017)

Allegato 1-
Verbale nota RMIC8GMO0D - AOO_RMIC8GMOOD - Protocollo Generale Prot. 0001773/U del 03/05/2017

Tipo Area Argomento Durata dei corsi in ore
corsi Professionale (pag. 5 nota MIUR 0040587 del Incontri formativi in Laboratori formativi Elaborato Totale
Personale 22/12/2017) presenza dedicati finale
QUALIFICAZIONE A -L’assistenza agli alunni con disabilita 12 6 6 24
(collaboratore (4 incontri di 3 ore (2 incontri di 3 ore-
scolastico) in plenaria 4 gruppi da 30)
n.120 CS
QUALIFICAZIONE B -l contratti e le procedure amministrativo 14 16 6 36
(assistente contabile; (4 incontri di 3 ore (4 incontri di 3 ore
amministrativo) Stato giuridico del personale 1 incontro di 2 ore 2 di 2 ore -
n.60 A in plenaria) in 3 gruppi da 20)
B -La funzionalita e la sicurezza dei 14 16 6 36
QUALIFICAZIONE (Assistente tecnico) laboratori (4 incontri di 3 ore (4 incontri di 3 ore
n.60 AT 1incontro di 2 ore 2di2ore-
-1l supporto tecnico all’attivita didattica in plenaria) in 3 gruppi da 20)
per la propria area di competenza
QUALIFICAZIONE D -La nuova disciplina in materia di appalti 12 6 6 24
(Direttori SGA) pubblici DLGS.50/2016 PON (4 incontri di 3 ore il (2 incontri di 3 ore
n.27 DSGA plenaria) Con 4 gruppi composti

-La disciplina dell’accesso alla luce delle
recenti innovazioni normative
(trasparenza FOIA etc...)

da 7 DSGA)




